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PUESTO DE TRABAJO: TRABAJADOR SOCIAL
CENTRO DE TRABAJO: CAl / SANTA MARIA DEL PARAMO

FUNCIONES:

1. Planificar y organizar el trabajo social del centro mediante una programacion de objetivos
adecuada y una esquematizacion del trabajo.

2. Redactar informes sociales y contratacidn de servicios en los centros.

3. Coordinar con otras entidades los recursos e intereses de las personas usuarias y sus
familiares.

4. Dinamizar actividades del departamento de familias, promoviendo las relaciones con la

comunidad.

Realizar seguimientos de las personas usuarias.

Tramitar prestaciones sociales, dependencia, discapacidad...

Participacién en el drea social del plan de atencidn individualizada de las personas usuarias.

Colaborar o llevar a cabo proyectos y estudios de investigacion de aspectos sociales.
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SISTEMA SELECTIVO:
Reclutamiento y seleccion mediante entrevista
REQUISITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS:
- Formacién: titulacién universitaria (Diplomatura o Grado en Trabajo Social)
- Experiencia: -
- Competencias: trabajo en equipo, empatia, comunicacion

REQUISITOS ADICIONALES:

A valorar méster o especializacion en geriatria
Cursos de atencién a personas con Aizhéimer y otras demencias

TIPO DE CONTRATO:

Indefinido

JORNADA LABORAL:
40 horas semanales

Fecha limite y medio de recepcion de candidaturas:
16/02/2023

A través de correo electrénico: empleo@alzheimerleon.org
Presencialmente: departamento de Administracion y RR. HH




